STANISLAV SABALIAUSKAS, DAIVA SUKYTE
SOCIALINE, EMOCINE IR SVEIKOS GYVENSENOS KOMPETENCIJA

APIBREZTIS

Socialiné, emociné ir sveikos gyvensenos kompetencija — tai asmens savimon¢ ir savitvarda, socialinis sgmoningumas, tarpusavio santykiy
kiirimo gebg¢jimai, atsakingas sprendimy priémimas ir asmens riipinimasis fizine ir psichine sveikata.

SANDALI:

Savimoné ir savitvardos jgudziai:

e Atpazijsta, ivardija emocijas, elgesj ir vertybes.
e Atpazjsta asmenines savybes ir iSorin¢ pagalba.
o Siekia asmeniniy ir akademiniy tiksly.

EmpatiSkumas, socialinis samoningumas ir teigiamy tarpusavio santykiy kiirimas:
o Atpazjsta kity emocijas ir jas atliepia.

e Atpazjsta individualius ir grupés panasumus ir skirtumus.

e Naudojasi bendravimo jgiidziais veiksmingai komunikuojant.

o Geba konstruktyviai uzkirsti kelig, valdyti ir spresti tarpasmeninius konfliktus.

Atsakingas sprendimy priémimas ir elgesys vertinant pasekmes:

e Priima sprendimus atsizvelgiant j saugumo, etinius ir visuomeninius veiksnius.

o Kasdienése akademinése ir socialinése situacijose taiko atsakingy sprendimy priémimo jgiidzius.
e Prisideda kuriant Seimos, mokyklos ir bendruomenés gerove.

Ripinimasis sveikata:

o Vertina sveikatg kaip vieng i§ esminiy vertybiy, lemian¢iy asmens ir visuomengés gerove¢ bei gyvenimo kokybe.
o Riipinasi sveikata pasitelkus fizinj aktyvuma.

o Supranta sveikos mitybos svarbg sveikatai ir renkasi sveikatai palankius maisto produktus.



SOCIALINES, EMOCINES IR SVEIKOS GYVENSENOS KOMPETENCIJOS RAIDOS APRASAS

Sandai

Sandy raiska

Sandy raiSka koncentruose

1-2 Kklasés 3—4 Klasés 5-6 klasés 7-8 Kklasés 9-10 klasés 11-12 Klasés
Atpazjsta, Atpazjsta ir jvardija | Ivardija emocijas, Atpazjsta ir jvardija Atpazjsta ir valdo Analizuoja ir paaiskina, | Geba vertinti ir
jvardija emocijas. PaaiSkina | kurias gali jausti paauglystei budingas impulsus, kurie kaip mintys ir emocijos | apibidinti, kaip
emocijas, rysi tarp jausmy, skirtingose situacijose emocijas. iSprovokuoja pykti ar veikia sprendimy emocijy iSraiska gali
elgesj ir zodziy ir veiksmy. ir skirtingu laiku. Konstruktyviai valdo kitas stiprias emocijas. | priémima ir atsakinga paveikti kitus Zmones.
vertybes stresg ir sudétingas Stebi ir valdo emocijy | elges;.
emocijas. kaitg.
Taiko ir paaiskina Naudoja tinkama Apibidina ir parodo, Analizuoja jvairias Visas emocijas priima, | Analizuoja ir paaiskina,
keleta nusiraminimo | strategija valdant kaip emocijos situacijas ir motyvuoja | kaip reikalingas, geba kokig jtaka daro
budy. emocijas, kai iSreiskiamos socialiai save jveikti i§Sukius, suvaldyti jtampa, atpaZzjsta
Paaiskina teigiamy | neigiamos emocijos priimtinu budu. nepalankias situacijas, | nepasitenkinimg ir dirgiklius ir lanksciai
minc¢iy naudg. kei¢iamos teigiamomis. neviltj ir nusivylima, nusivylima. bei teigiama linkme
Mokosi jveikti siekia tiksly. sprendzia sudétingas
liidinanc¢ias emocijas. situacijas.
Ivardija vertybes, Atpazjsta, jvardija ir Analizuoja ir jvardija Analizuoja, kaip Vadovaujasi Elgesiu demonstruoja
sieja jas su elgesiu. | vadovaujasi bendrazmogiskasias sudétingose situacijose | bendrazmogiskosiomis | vertybines nuostatas ir
Savimoné ir Vertybfémis.,.kurios vertybes (.S'c.wigarbq, Vertyb(?s padeda rasti Yertybérpi§, garbingai paa.iékin.a, k’fl reiskia
. asmeniskai ir pagarba kitiems, sprendimus. ir atkakliai siekia biiti pozityviu
savitvardos . N . o e
el b.end.ru(.)mer.lel padeda geranoriskuma, tikslo. pavyzdziu kitiems.
siekti sekmés. atsakomybe, pagalba,
sgzininguma, drasa,
savidrausme, sveikata,
Seima).
Atpazjsta Atpazjsta ir pasako, | Pasako, ka nori iSmokti | Apibrézia savoka, kas Analizuoja, kaip Analizuoja stiprigsias Motyvuoja save
asmenines kas patinka, daryti geriau, kokius yra atkaklumas siekiant | asmeninés savybés puses, nustato parengti ir jgyvendinti
savybes ir nepatinka; zingsnius dél to reikia tikslo, jj demonstruoja | daro jtaka tobulintinas sritis ir sunkumy ar / ir i§Stukiy
iSorine apibudina poreikius, | Zengti, vertina (augimo ir mastysenos | pasirinkimams ir prioritetus, planuoja iveikimo plang. Vengia
pagalba norus, pomégius, kg | asmeninio tikslo savybes). sékmei. laika pokyc¢iams. delsimo.

moka ar ko nemoka.

siekimo pazanga.

Apibrézia, kas yra
Seima, mokykla ir
bendruomene.
Atpazjsta ir jvardija,
kuo gali mokiniui
padéti Seima,

Prisideda prie Seimos,
mokyklos ir
bendruomenés gerovés.

Analizuoja ir
apibidina, kaip
suaugusieji
bendruomeng¢je
iSreiskia rlipestj ir
démesj mokiniams.

Analizuoja ir vertina,
kaip papildomi, ne
mokykloje lankomi,
uzsiémimai, gali
prisidéti prie sekmés
mokykloje.

Analizuoja, kaip
teigiami suaugusiyjy
pavyzdziai padeda
siekti sekmeés
mokykloje ir
gyvenime.

Plétoja pomégius ir
prisiima vaidmenis,
kurie stiprina sékme
mokykloje ir prisideda
prie gyvenimo geroves.
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bendraamziai,

mokykla ir

bendruomene.
Siekia ISsikelia mokymosi | Atpazjsta tiksly ISsikelia akademinio ISsikelia trumpalaikj ISsikelia aisky tiksla ir | ISsikelia gretutinj
asmeniniy ir tiksla ir sukuria siekimo klidtis ir (jei tobuléjimo tiksla, tiksla, paruosia jo planuoja biidus kaip, tiksla, kuris gali biiti
akademiniy keliy zingsniy plang | reikia) kreipiasi pasiekiamg per keleta siekimo plang, numato | jveikiant kliditis, to svarbus gyvenime.
tiksly jo siekti. pagalbos joms jveikti. ménesiy, paruosia galimas klittis jo tikslo siekti, Planuoja laika ir

Atsakingai, Motyvuoja save siekti plang ir jo siekia. siekti, jas jveikia ir naudojantis Saltiniais ar | zingsnius, nustato

atkakliai ir kantriai tikslo bei ugdo Atpazjsta, kas trukdo tikslg pasiekia. / ir iStekliais. pasiekimo jsivertinimo

siekia tikslo. kantrybe. siekti trumpalaikio kriterijus.

tikslo, mokosi Siuos
sunkumus jveikti.

Apibudina, koks Ivardija kasdienes Analizuoja akademinio | Analizuoja, dél kokiy Naudojasi mokymosi Siekia tikslo ir stebi

elgesys padeda uzduotis, kurias privalu | tobulgjimo tikslo priezasciy tikslai yra kliti¢iy jveikimo pazanga, jsivertina

mokytis ir kaip atlikti, kad stipréty siekimo pazanga, pasiekiami arba strategijomis. rezultatus pagal

sékmé mokykloje mokymosi sekme. analizuoja ir reflektuoja | nepasiekiami. nustatytus kriterijus.

padéty tapti tuo, kuo sékme.

nori biiti.
Atpazjsta kity | PaaiSkina, kad toje Stebi kiino kalba, Skatina aplinkinius Apibudina, kokios Analizuoja savo ir kity | Ivairiais btudais
emocijas ir jas | pacioje situacijoje skirtingose situacijose | reiksti mintis ir galimos kito Zmogaus pozitriy panaSumus ir | iSreiSkia empatija
atliepia Zmoniy emocijos atpazjsta kity Zzmoniy emocijas. emocijos ir savijauta skirtumus. aplinkiniams.

gali biiti skirtingos. | emocijas, pasitelkia skirtingose situacijose. | Paaiskina, kad

Sias emocijas geba | empatija ir moka vertybinés nuostatos

atpazinti ir jvardinti. | tinkamai i jas reaguoti. skirtingose kultiirose

gali biiti nevienodai
traktuojamos.

Naudojasi Padeda kitiems Naudojasi reflektyviojo | Analizuoja, kaip Naudojasi pokalbio Démesingai isklauso ir

- klausymosi suprasti, kad jy klausymosi jguidziais. zmogaus elgesys veikia | uzmezgimo, palaikymo | gerbia kitokia
LEr 2 L igiidziais, kad klausosi kitus Zmones jglidziais, kad suprast nuomon
N e jgudziais, ka usosi. us es. ig » kad suprasty 1ong.

e éupragtq. kity Pritaiko Ve.ﬂfsr_nlrvlgo kltl% emocijas ir Atpaz;sta. .

e L. Zmoniy jausmus. klausymosi jgtidzius savijautg. etnocentrizma, bet jo
as ir teigiamy Kkasdieni d truo; Ka
tarpusavio asCIeNIuose LSRR RIS,

. pokalbiuose ir vieSose parodyti ir iSreiksti, kad
santykiy diskusii Kitoki Dozidiri
kiirimas ——— — RTI— - ISXUSIOSC. _ — — supranta lto. 1 pOZILL}.

Atpazjsta Apibudina bendrus | Atskiria Apibudina ir vertina Paaiskina, kaip Analizuoja stereotipy ir | Konstruktyviai rodo
individualius zmoniy bruozus bei | nesusikalbéjima individualias klasés individualis, iSankstiniy nusistatymy | tvirta biida, prieSinasi
ir grupés skirtumus. Atpazjsta | (nesupratimg), draugy savybes, socialiniai ir kult@iriniai | kilme ir neigiama stereotipams ir
panasumus ir | elges, kuris nuomoniy skirtumus ir | sugeb¢jimus, pomégius | skirtumai gali padidinti | poveik]. iSankstinéms
skirtumus skaudina ir moka patyciy situacijas. ir poelgius. pazeidziamuma deél Islieka objektyvus, nuomonéms.

tinkamai { ji
reaguoti.

Analizuoja unikaly
asmeny ir grupiy indélj
1 kulttira.

Atpazjsta ir jvardija
kity talentus, gebéjimus

Atpazjsta ir adekvaciai
reaguoja j nederama
elges], pavyzdziui,
patycias, erzinima ir kt.

patyciy, nurodo biidus,
kaip tai jveikti.
Reaguoja j patycias ir
siekia situacija keisti
teigiama linkme.

argumentuoja savo
nuomong.




ir pomégius.

Apibiidina
teigiamas kity
Zmoniy savybes.

Uzmezga ir palaiko
darnius santykius su
skirtingais Zzmonémis.
Moka isSreiksti
dékinguma ir pagarba.

Diskutuoja, kaip
padrasinimas ir
palaikymas padeda
stiprinti santykius.

Diskutuoja apie
stereotipus ir neigiama
ju daroma jtaka.

Rodo deramg pagarba
skirtingy socialiniy ir
kultoriniy grupiy
asmenims.

Atstovauja zmonéms,
kurie prasSo, ir kuriems
reikia pagalbos.

Geba argumentuotai ir
viesai iSsakyti
asmening nuomone.

Naudojasi Paaiskina, kokiu Kuria ir i$laiko Atpazjsta ir apibidina | Uzmezga teigiamus Suteikia parama, Vertina komunikavimo
bendravimo budu galima darniai | teigiamus santykius, skirtumus tarp teigiamy | santykius. pagalba, palaikyma ir socialiniy jgudziy
jglidZiais su kitais dirbti ir moka naudoti ,,AS" ir neigiamy santykiy. Analizuoja draugystés | kitiems, o prireikus, jos | kasdienio naudojimo
veiksmingai zaisti. Laikosi zinute. prieZastis ir abipusés praso. pastangas, kai
komunikuoda | SaZiningo Zaidimo Apibiidina, koks pagarbos svarbg. Adekvaciai reaguoja, bendrauja su Seimos
mas taisykliy. elgesys padeda kurti jei susiduria su nariais, mokytojais ir
saugia, pagarbig ir netikétumais. bendraamziais.
rupestingg mokymosi
aplinka, pats
atitinkamai elgiasi.
Rupestingai ir Apibidina s¢kmingo Bendradarbiauja ir Bendradarbiauja ir Vertina asmeninj indelj | Siekia sprendimy,
draugiskai elgiasi darbo grupéje salygas, | konstruktyviai dirba veikia komandoje, (kaip grupés nario arba | lemianciy, kad naudos
klaseje ir uz jos ju laikosi. Zodziu ir grupgje. siekia didinti grupés lyderio) grupés darbo gauna visi, naudojasi
riby. elgesiu palaiko Konstruktyviai priima | darbo veiksminguma. sékmei. deryby jgudziais.
Darbo grupéje metu | bendraamzius. Darbo ir i§sako kritika. Dalyvauja priimant Analizuoja asmeniniy Veiksmingai naudoja
laikosi darbo grupés | grupéje metu susitarimus ir jy savybiy vaidmenj asmenines savybes ir
susitarimy. atsakingai atlieka laikosi. dirbant komandoje. gebéjimus, kai
prisiimtus vadovauja ar dirba
Jsipareigojimus. grupéje / komandoje.
Geba Atpazjsta kylancius | Analizuoja konflikty Skirtingy konfliktiniy Argumentuotai Démesingai klausosi ir | Isivertina konflikty
konstruktyviai konfliktus ir atsiradimo priezastis ir | situacijy atvejais, pasirenka analizuoja, kaip sprendimo jgudzius,
uzkirsti kelig, | problemas tarp paaiskina, kaip pritaiko skirtingus tarpasmeniniy démesingas planuoja kaip juos
valdyti ir bendraamziy. konflikty sprendimas konflikty sprendimo problemy prevencijos klausymasis ir tobulinti.
spresti gali sustiprinti biidus. ir sprendimy budus, kalbéjimasis padeda
tarpasmeniniu draugyste. kurie padeda iSsaugoti | spresti konfliktus ar
s konfliktus santykius Seimoje ir iSvengti konfrontacijos.
bendruomenéje.
Geba spresti
emocionalius
konfliktus.
AtpaZzjsta Nurodo konstruktyvaus | Verbaliniu ir Atpazjsta neigiama AtpaZzjsta Naudojasi efektyvaus

nesusikalbéjima ir
gali paaiskinti, kaip

konflikty sprendimo
budus.

neverbaliniu budu
sprendzia grupés

bendraamziy spaudima,
moka jam pasipriesinti.

manipuliavimg ir
daromg neigiama jtaka.

bendravimo jgudziais
(kalbgjimu,
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nesusikalbéjimas
gali tapti konflikto
priezastimi.
Pademonstruoja,
kaip reikia pasakyti
,,Ne“, jei daroma
netinkama jtaka.

Moka adekvaciai
reaguoti ] skaudinantj
elgesi.

konfliktus.

Atpazjsta ir paaiSkina,
kas yra bendraamziy
spaudimas.

Tvirtai ir aiskiai
nubrézia ribas, pasako
»Ne ir i§saugo
pagarbius santykius.

Naudojasi veiksmingo
bendravimo jgudziais,
pasipriesina
uzgauliotojams.

klausymu(si), kiino
kalba, gebéjimu
suprasti ir gerbti kito
poziiirj), konkreciai
i8sako ketinimus,
deramai jvertina galima
ju poveikj.

Atsakingas
sprendimy
priémimas ir
elgesys,
pasekmiy
ivertinimas

Priima
sprendimus
atsiZvelgdama
s i saugumo,
etinius ir

Atpazjsta ir jvardija
pavojingg ir
nesaugy elgesj.

Atpazjsta ir apibudina
nesaugias situacijas, jy
vengia.

Apibiidina, kg reiskia
atsakingas elgesys,
analizuoja atsakingo ir
neatsakingo elgesio
pasekmes.

Atsizvelgia i kity
poreikius, kai priima
sprendimus,
vadovaujasi
saziningumu, pagarba

Prisiima asmening
atsakomybe priimant
etinius sprendimus.

Analizuoja asmeninius,
visuomenés
sprendimus ir pateikia
etiniy argumenty.

visuomeninius ir uzuojauta.
veiksnius Dalyvauja kuriant Vadovaujasi Sukuria plang ir Analizuoja ir paaisSkina | Analizuoja, kaip Analizuoja, kaip
taisykles ir socialinémis normomis | paaiskina kaip elgtis, mokyklos, visuomenés | socialinés normos ir skirtingy visuomeniy ir
susitarimus. ir saugumo kai jautiesi, kad tavo taisykliy svarbos lukesciai daro jtaka kultliry normos daro
Paaiskina, kodél reikalavimais, tai atzvilgiu elgiamasi priezastis. asmeniniams itaka jy nariy
taisyklés svarbios parodo elgesiu. neteisingai. sprendimams ir sprendimams ir
Seimos, klasés ir Ivertina tokio elgesio veiksmams. elgesiui.
mokyklos pasekmes. Ivertina potencialias
saugumui, jy rizikas, kurios gali
laikosi. turéti jtakos socialiniy
normy nepaisymui.
Kasdienése Priima sprendimus, | Analizuoja ir pateikia Planuoja laika, Analizuoja ir Analizuoja ir jsivertina | Analizuoja ir
akademinése kurie nekenkia keleta alternatyviy uzduotis atlieka laiku. apibiidina, kaip asmeninius gebéjimus argumentuotai
ir socialinése sveikatai. problemos sprendimo Analizuoja galimus sprendimy priémimo rinkti informacija, paaiskina, kokios
situacijose bidy. i88tkius ir klititis jglidZiai gerina generuoti alternatyvas | jtakos, profesijos
taiko uzduociy atlikimui, mokymosi jprocius ir ir numatyti sprendimy | pasirinkimui ir karjeros
atsakingy plapugj a, kaip juos akademinius rezultatus. | pasekmes. planav.irr.lui, turi .
sprendimy jveikti. - da.‘t?ar'gms sprendimy
priémimo Apmqstq ir jsivertina, priémimas.
e B kaip sekési atlikti
igiidZius

uzduotis.

Analizuoja ir
paaiskina, kokig

Taiko sprendimy
priémimo jgudzius, kai

Ivertina rizikingo
elgesio pasekmes ir

[vertina ir pasirenka
atsparumo strategijas,

Uzmezga atsakingus
socialinius santykius,

Uzmezga atsakingus
socialinius ar / ir darbo

jtaka priimti jveikia asmeninius ir pasirenka alternatyvy kai jaucia spaudimag taiko sprendimy santykius, taiko
sprendimai daro mokymosi i§suikius bei | elgesj ar veiklas. isitraukti ] nesaugia ar | priémimo jgudzius. sprendimy priémimo
tarpusavio priima sprendimus. Analizuoja ir paaiskina, | neetiska veikla. Atsakingai reaguoja, jgudzius.
santykiams klas¢je. kaip stresas gali ISvengia rizikingo iSvengia ir kitiems Analizuoja, kaip
paveikti priimamus elgesio padeda iSvengti atsakingas sprendimy
sprendimus. (psichoaktyviyjy neatsakingo elgesio priémimas veikia
medziagy vartojimo, viesojoje (fizingje- tarpasmeninius ir
ankstyvy lytiniy kontaktinéje ar grupiy santykius.
santykiy bandymuy, interneto /




nusikalstamumo ir

skaitmeninéje) erdvéje.

pan.)
Prisideda Sitlo idéjas, kaip Analizuodamas Bendradarbiaudamas Analizuoja Bendradarbiaudamas Savarankiskai arba
kuriant gerinti klasés asmeninius jgudzius, su mokiniais, individualius ir tyringja, planuoja, bendradarbiaudamas
Seimos, mokymosi ir zinias, talentus ir bendraudamas su bendraklasiy igyvendina, jsivertina tikslingai tiria, nustato,
mokyklos ir bendravimo aplinka, | pomeégius, prisiima ir bendruomenés nariais gebéjimus, Zinias, asmeninj indeélj ir planuoja ir tenkina
bendruomeneés | jas igyvendina, o jei | atlieka klas¢je nustato, planuoja ir savybes, naudoja jas dalyvavimg veikloje, mokyklos bei vietos
gerove prireikia, pasisiiilo vaidmenj, kuriuo igyvendina pagalbos bendruomenés gerovei. | kuri gerina bendruomenés
pagelbéti. prisideda prie klasés ir | bendruomenei projekta. | Nustato, analizuoja ir mikroklimatg poreikius.
mokyklos gerovés. aktyviai veikia mokykloje.
tenkinant mokyklos
bendruomeneés
poreikius.
Ivardija svarbius Apibiidina Seimos Analizuoja ir jvardija Analizuoja ir jsivertina | Kartu su grupe Bendradarbiauja ir
bendruomenés nariy vaidmenis. bendruomenés nariy dalyvavima tenkinant planuoja ir jgyvendina | tikslingai tiria, nustato,
poreikius. Prisiima ir atlieka pagalba pasitikéjimo nustatytus poreikius vietos bendruomenei planuoja visuomenés
Sitilo idéjas, kaip Seimoje vaidmenj ir savimi stiprinimui. bendruomengje. skirta projekta bei poreikius. Juos tenkina
pagerinti Seimos, atsakomybe, kuri Isreiskia pagarbg ir Apmasto ir jvertina jsivertina indeélj. ir jsivertina.
bendruomenés prisideda prie Seimos palaikyma savo galimas klittis, jas
gyvenima, geroves. bendruomenei. Salina.
dalyvauja jas
igyvendinant.
Vertina Apibudina sveiko Apibudina, kas yra Apibudina sveikatos Apibudina asmens Apibiidina asmens Sieja asmens fizine,
sveikata, zmogaus pozymius, | sveikata ir sveika sri¢iy (lytinés, protinés, | elgesio ir aplinkos gyvenimo biido ir proting, emocing,
kaip vieng i§ sveikatos tausojimo | gyvensena, paaiskina, kraujotakos ir pan.) veiksniy daroma jtaka aplinkos veiksniy socialine sveikatg su
esminiy ir stiprinimo bei kodél svarbu stiprinti ir | poZymius bei asmens sveikatai. daromag jtaka sveikatai, | profesine sveikata.
vertybiu, gyvybés saugojimo | tausoti sveikata, kaip elgesio ir aplinkos Atpazjsta dél asmens numato ir taiko Kritiskai analizuoja
lemianéiy svarbg. Atpazista sveika gyvensena gali veiksniy daroma jtaka elgesio ir aplinkos sveikatos prevencijos gyvenimo budo ir
T sveikus ir nesveikus | padéti siekti tiksly. sveikatai bei gyvybés poveikio iskilusias priemones. aplinkos daroma jtaka
visuomeneés iprocius. Moka sut'ei.kj[i pirmaja i$saugojimui. sveikqtog problemgs. Argumentuoja, kqdél asmens i.r visuomeneés
gerove bei pagal.ba, jei 1§k¥la Stegg1a51 buti tel'glamu nggaus gyvybe ir sveikatai.
. pavojus gyvybei. sektinu pavyzdziu sveikata yra vertybe.
Riipinimasis iy;;elll)lmo jaunesniems.
sveikata okybe Paaiskina, kaip gali

prisiimti atsakomybe
dél asmenings ar kity

sveikatos ir gyvybés.
Apibudina Sudaro dienotvarke, Zino asmens higienos I mokykla ateina Atsakingai riipinasi Natdraliai vertina savo
asmenings higienos | kurioje numato pokycius, susijusius su | pailséje ir pasiruose savo ktnu. kiing, riipinasi jo
ir aplinkos svarba mokymosi, fiziologiniu brendimu, | mokytis. Atpazjsta lytinio higiena.
asmens sveikatai. laisvalaikio, miego gerina $varos laikymosi | Sprendzia lytinio potraukio dinamika, Kritiskai vertina
Apibudina savo rezima. igidzius. brendimo metu tiesiogines jo sasajas asmens higienos

kiino unikaluma,
vartoja tinkamas

Ripinasi savo kiinu,
asmenine higiena ir

Atpazjsta su brendimu
susijusius rezimo

kylancias problemas ir,
esant poreikiui, ieSko

su hormoninés
sistemos veikla ir

daroma jtaka asmens
sveikatai ir geroveli,
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savokas kiino
dalims ir
funkcijoms
apibudinti.
Paaiskina savo kiino
ribas, kg reiskia
tinkamas ir
netinkamas
prisilietimas.
Formuoja
asmeninius tvarkos
ir §varos bei
dienotvarkés
(mokymosi,
laisvalaikio, miego
rezimo) laikymosi

aplinkos Svara.
Analizuoja ir paaiSkina
aplinkos veiksniy
(technologijy, oro
tarSos, nesaugiy
medziagy ir kt.)
poveikj sveikatai.
Apibiidina ir priima
vykstancius kiino
poky¢ius ir vertina juos
natiraliai.

Apibidina tabako ir
alkoholio vartojimo
poveikj organizmui,
mastymui ir
santykiams su kitais

laikymosi poreikiy
pokycius.

Gerbia savo ir kity
kiino ribas, atpazjsta
lytinj priekabiavima,
smurtg, geba jam
atsispirti.

ISsako ir geba pagristi
tvirtas vertybines
nuostatas del
psichoaktyviyjy
medziagy vartojimo.

reikiamos pagalbos,
jvardija j ka gali
kreiptis.

Analizuoja ankstyvy
lytiniy santykiy
pasekmes fizinei,
psichinei, socialinei
gerovei.
Argumentuotai
paaiskina kitiems, kuo
pavojingos
psichoaktyviosios
medziagos.

iSoriniy dirgikliy
poveikiu.

Paiso lyciy
lygiavertiskumo.
Apibtidina atsakomybe
ir pasekmes dél
ankstyvo seksualinio
elgesio, sveikatai
kenkianciy sprendimy.

aplinkai.

Pozityviai vertina
asmeninj bei kity
lytiskuma, gerbia kitos
lytinés orientacijos
asmenis.

jprocius ir jgiidzius. | Zmonémis.
Riupinasi Moka taisyklingai Apibidina ir Apibidina ir Argumentuoja, kodél Riipinasi sveikata: Pasirenka laikysenos ir
sveikata kvépuoti. argumentuoja, kodél praktikuoja taisyklinga | svarbu taisyklinga renkasi tokiy pratimy, kvépavimo korekcijos
pasitelkdama Laikosi taisyklingos | svarbu taisyklinga laikysena bei laikysena, jos paiso. kad lavéty taisyklinga pratimy.
s fizinj laikysenos sédint, laikysena ir kvépavima fizinio Apibiidina fizinio laikysena ir Asmeniniu pavyzdziu
aktyvuma stovint, judant ir kvépavimas, siy dalyky | aktyvumo metu. pasirengimo ir kvépavimas. skatina aplinkinius
dirbant kompiuteriu. | paiso. taisyklingos laikysenos | Asmeniniu pavyzdziu paisyti taisyklingos
sasajas. Praktikuoja ir aplinkinius skatina laikysenos.
taisyklingg kvépavima. | paisyti taisyklingos
laikysenos.
Spontaniskai juda ir | ISbando individualias Savarankiskai Kasdien savarankiskai | Kasdien savarankiskai | Yra fiziskai aktyvus,

zaidZia,
mankstinasi, saugiai
iSbando
individualias
organizmo galias.

organizmo galias,
atlieka pamégty ir
organizmui naudingy,
fizines ypatybes (jéga,
greituma, iStverme,
lankstuma, vikruma)
lavinanciy pratimy;
atlieka koordinacijos ir
smulkiosios motorikos
jgtdziy reikalaujanciy
pratimy.

mankstinasi, atlicka
organizmui naudingy ir
fizines ypatybes
lavinanc¢iy pratimy
jvairiose aplinkose,
naudojasi skirtingy
sporto Saky elementais.

mankstinasi, Zaidzia,
juda, atidziai analizuoja
asmeniniy gebéjimy
kaita.

mankstinasi, Zaidzia,
juda, atidziai analizuoja
asmeniniy gebéjimy
kaitg, paaiskina jy
sasajas su fizinio
ugdymo turiniu.

renkasi ir taiko
skirtingy sporto Saky
elementus, fizinio,
techninio ir taktinio
pasirengimo jgadzius,
naudoja juos
skirtingomis ir
besikeicianciomis
aplinkybémis.




Kelia fizinio
aktyvumo tikslus ir
apibudina, kaip
pavyksta juos
atlikti.

Kelia fizinio aktyvumo
tikslus, jsipareigoja
sistemingai atlikti
fiziniy pratimy.
Paaiskina, kaip laikosi
isipareigojimo.
Apibidina, kokiy
sunkumy patiria

Kelia fizinio aktyvumo
tikslus, jsipareigoja jy
siekti, apiblidina
asmening pazanga
atliekant uzduotis, kai
siekia tikslo.

Siekia iskelto tikslo,
apibuidina patiriamus
sunkumus, susijusius
su atlickamais fiziniais
pratimais, geba juos
koreguoti, atsizvelgia i
besikeiciancias
aplinkybes, naudoja

Kelia trumpalaikius ir
ilgalaikius fizinio
aktyvumo tikslus,
apibiidina asmening
pazanga esant
konkurencijos
aplinkybéms ar
salygoms.

Analizuoja pasiektus
rezultatus, kritiSkai
vertina iskelty tiksly ir
proceso saveika,
atskleidzia priezasciy ir
pasekmiy sasajas,
apibiidina asmening
pazangg. [vairias

sportuojant. atitinkamus jgudzius. Pritaiko aplinkas aplinkas ir priemones
judéjimo poreikiams taiko judéjimo
tenkinti. poreikiams tenkinti.
Supranta Paaiskina, kokie Apibidina sveikos Paaiskina sveikos Paaiskina, kaip laikosi | Argumentuotai Faktais pagrindzia
sveikos produktai palankiis, | mitybos taisykles, mitybos daroma jtaka sveikos mitybos paaiskina, kokie maisto | sveikos mitybos nauda
mitybos o kokie nepalanktis | paaiskina ant maisto sveikatai, kuo galima principy ir taisykliy produktai kenksmingi organizmui, analizuoja
svarba sveikatai. produkty pakuociy pakeisti sveikatai jvairiose aplinkose. organizmui. medziagy apykaita
sveikatai ir Laikosi sveikos etikeciy esancia nepalankius produktus. | Analizuoja energijos Renkasi savarankiskai, | (pagal veiklos pobidj,
rinktis mitybos taisykliy informacija. Moka paruosti gamybos ir medziagy asmeniniu pavyzdziu amziy, lytj). Paaiskina
e e mokykloje. Apibiidina sveikatai sveikatai palankius, i$ apykaitos procesus skatina sekti sveikatai kenksmingy
palankius kenkian¢iy medziagy keliy maisto produkty organizme, apibuidina aplinkinius: dométis, maisto medziagy
maisto apykaitos procesus susidedanciy, energeting maisto kurti ir gaminti poveikj organizmui.
produktus organizme. patiekaly. medziagy verte ir sveikatai naudingus Analizuoja maisto

nauda mitybai.

patiekalus.

pramongs ir sveikatos
apsaugos klausimus.




